Na czym polega asertywnos¢ ?

Kolezanko, Kolego!

Proponuje Ci przeprowadzenie lekcji wychowawczej, ktorej celem jest
zrozumienie , na czym polega asertywno$c oraz nauka umiejetnosci asertywnych.
Sadze, ze temat, w czasie wzrostu agresji wsrod mfodziezy oraz braku
respektowania praw innych jest wazny, a jego zrozumienie przez mtodziez utatwi im
Zycie w spoteczenstwie.

mgr Jadwiga Kocuj

mgr Zofia Myalska

m temat
Na czym polega asertywnosc?

B poziom nauczania, klasa, liczba jednostek lekcyjnych
klasa | lub Il gimnazjum, 1 godzina lekcyjna

m cele

uczen:

« rozumie, na czym polega asertywnosc¢

« rozpoznaje zachowania asertywne, ulegte i agresywne
- potrafi zachowac sie asertywnie

m srodki dydaktyczne
. tabela “Agresywnos$c¢ - Ulegtos¢ — Asertywnos¢”
- szary papier (arkusze) i kolorowe pisaki

® metody
- wyktad, rozmowa dydaktyczna, burza mdzgdw, inscenizacje, ¢wiczenia

m formy
« zbiorowa, grupowa, indywidualna




Na czym polega asertywnos¢ ?

B przebieg lekcji

i czynnosci nauczycielai uczniow | metody | formy | materialy | wskazowki fuwagi |
% Faza przygotowawcza. opowiada-n praca
Nauczyciel zacheca uczniéw, by wyobrazali ie z calg
sobie siebie w przykta-dowej sytuacji (opis: |nauczy-ciel klasg
zatacznik nr 1) a
e Uczniowie zastanawiajg sie rozmowa
samodzielnie i odpowiadajg na pytania dydaktycz-
takie jak: na

Jak czuliscie sie, gdy kolezanka przyszta?
Co w tej sytuacji powiedzielibyscie do niej?
Jak kolezanka mogtaby sie poczu¢?

Czy ta sytuacja miataby wptyw na wasze

stosunki?

% Faza realizacyjna wyktad, praca z tabela

e Nauczyciel krotko przedstawia catg “Agresyw-n
cechy zachowania agresywnego, klasg 0S¢ —
ulegtego i asertywnego, dyskusja Ulegtos¢ —
ustala wraz z uczniami w ramach Asertyw-no
jakich zachowan zawierajq sie ich s¢”

reakcje.

e Podziat klasy na 4 grupy
e Przydziat zadan dla grup

e Uczniowie opracowujg w grupach bu,rzal pracaw akusze
odpowiedzi na pytania napisane mozgow grupach  papieru,
na arkuszach: : flamastry
Dlaczego zachowujemy sig wymiana
agresywnie? pogladéw

Dlaczego zachowujemy sie ulegle?
Dlaczego zachowujemy sie
asertywnie?
e Uczniowie przedstawiajg efekty
pracy grup: plakaty z réznymi
odpowiedziami na zadane pytanie.

¢ Nauczyciel proponuje 4 grupom insceni-zacj pracaw
przedstawienie scenki wg poda-nego ® grupach

scenariusza (scenariusz zatacznik nr 2)

Kazda z grup przedstawia swojq

scenke.

Omawiamy ¢wiczenie, uczniowie

odpowiadajg na pytania: rozmowa praca z
W ktérej sytuacji trudno by¢ dydaktycz- calg
asertywnym i dlaczego? na klasg

Co mozna byto zrobi¢ w  sytuac-
jach, w ktérych nie byliscie
asertywni?

*,

« Podsumowanie i ewaluacja
Uczestnicy dzielg sie wtasnymi odczuciami
zwigzanymi z przed-stawionymi typami
zachowan. Wyciagaja wnioski dotyczace
wias-ciwego zastosowania zachowania
asertywnego. Odpowiadaja tez na pytanie:
czy zawsze nalezy by¢ asertywnym.
Oceniajg przebieg zaje¢, atmosfere i
metody pracy przyklejajac odpowiedni
znaczek do wiszacego arkusza
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